T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESi REKTORLUGUNDEN

2547 sayili Kanun'un ilgili maddeleri ve "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik" geregince ngériilen kosullari saglamis olmak sarti ile Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisi kadrolarina
personel alinacaktir.

ISTENILEN BELGELER
1- Ogretim Elemam Bagvuru Dilekge Ornegi (http://www.personel.mu.edu.tr)

2- Ogretim Elemam Bagvuru Dilekge 6rneginde istenilen EKIi Belgeler
ACIKLAMALAR

(1) "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik"in 6. maddesinin 2. fikrasina istinaden Universitemiz 21.02.2019 tarih ve 554/7 sayih Senato Karari ile ALES ve Yabanci Dil Smav puan barajlart
yiikseltilmistir.

(*) Adaylarda, yabanc dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programun egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin
birinci fikrasmnin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekogretim kurumlarinin uluslararast iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gérevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranir.

(2) Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Aragtirma Gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart: aranir.
(3) Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.
(4) Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Y 6netmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 Giiz Yariyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden baslayan 6grencilerin 2547 Sayili Kanunun 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gérevlisi
kadrolarina bagvuramamalari,

b) Lisanstistii Egitim Y6netmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gecen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gérevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami 6grencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle, 2547 Sayili Kanunun
50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadro ilanlarina bagvuramamalari, uygun bulunmustur.

(5) Arastirma Gorevlisi kadrolarina 2547 Sayili Kanun'un 50/d maddesine gore atama yapilacaktir.

(6) Bagvurular sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler i¢inde yapilmayan basvurular ve eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak ilgili birime ulagmas: gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden
Universitemiz sorumlu degildir.)

(7) Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca bir kadroya miiracaatta bulunabilirler. Ayni ilan dsneminde birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.
(8) Istenilen belgelerde gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

(9) Universite simav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Sonuglar Universitemiz http://www.mu.edu.tr web adresinden agiklanacaktir. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz.
SINAV TAKVIiMi

ILK BASVURU TARIHi : 14.10.2021
SON BASVURU TARIHi : 01.11.2021
ON DEGERLENDIRME TARIiHi : 08.11.2021
SINAV GIRIS$ TARIHi : 18.11.2021
SONUC AGCIKLAMA TARIHi : 25.11.2021
DUYURULUR.
iLAN EDIiLEN KADROLARA AiT ARANAN NiTELiKLER
ALES
PUAN YABANCI DiL
ILANNO |BiRIM BOLUM ABD/ PROGRAM UNVAN DER. | AD.| ALES |TURU PUANI MURACAAT YERI ACIKLAMA
Opr.Gor.
OB202110  |islami {limler Fakiiltesi Temel islam Bilimleri Arap Dili ve Belagati (Ders Verecek)| 5 1 75 |Sozel 85 (%) islami Ilimler Fakiiltesi Arap Dili ve Edebiyat: Ana Bilim Dali veya Bilim Dalindan tezli yiiksek lisans mezunu olmak.
Uluslararas1 Ticaret, Uluslararas1 Ticaret ve Isletmecilik, Uluslararasi Ticaret ve Finansman, Uluslararasi
Opr.Gor. Esit Ticaret ve Lojistik veya Isletme Boliimii mezunu olmak, bu alanlarda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ve lisans
OBE202111  [Mugla Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Dis Ticaret (Ders Verecek)| 7 1 75  |Agirhk Muaf Mugla Meslek Yiiksekokulu  |mezuniyeti sonrasi lojistik, giimriik ve dis ticaret alanlarindan birisinde en az iki yil deneyim sahibi olmak.
Bodrum Giizel Sanatlar Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim Miihendisligi Bolimii lisans ve tezli yiiksek lisans mezunu olmak. Bu
OE202112  |Bodrum Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dijital Oyun Tasarimi Dijital Oyun Tasarimi Aras.Gor. 5 1 75  |Saysal 60 Fakiiltesi Ana Bilim Dallarindan birinde doktora yapiyor olmak.
Veterinerlik I¢
OB202113  |[Milas Veteriner Fakiiltesi Klinik Bilimler Boliimii Hastaliklari Aras.Gor. 5 1 75 [Sayisal 60 Milas Veteriner Fakiiltesi Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak. Veteriner I¢ Hastaliklart Ana Bilim Dalinda doktora yapiyor olmak.
Seydikemer Uygulamali Bilimler Esit Seydikemer Uygulamali Sosyal Hizmet Béliimii lisans mezunu olmak ve Sosyal Hizmet Ana Bilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapryor|
OE202114 |Yiiksekokulu Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet Aras.Gor. 5 1 75  |Agirhk 60 Bilimler Yiiksekokulu olmak.
Seydikemer Uygulamali Bilimler Muhasebe ve Finans Muhasebe ve Finans Esit Seydikemer Uygulamali isletme, iktisat, Finans ve Bankacilik veya Muhasebe ve Finans Béliimlerinin birinden lisans mezunu olmak.
OE202115 | Yiiksekokulu Y 6netimi Y 6netimi Aras.Gor. 5 1 75  |Agirhk 60 Bilimler Yiiksekokulu Muhasebe ve Finans alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.




Uluslararasi Ticaret ve Esit iktisadi ve Idari Bilimler Isletme, iktisat, Ekonomi ve Uluslararasi Ticaret ve Finansman alanlarindan birinden lisans ve yiiksek lisans
OB202116  |iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi _|Finansman Lojistik Yonetimi Arag.Gor. 75  |Aguhk 60 Fakiiltesi mezunu olmak. Uluslararasi Ticaret ve Finansman Ana Bilim Dalinda doktora yapiyor olmak.
Toplu Beslenme Fethiye Saglik Bilimleri Lisans ve yiiksek lisansini Beslenme ve Diyetetik alaninda yapmus olmak ve Beslenme ve Diyetetik Ana Bilim
OE202117  |Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Sistemleri Aras.Gor. 75 Sayisal 60 Fakiiltesi Dalinda doktora yapiyor olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilm Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Endustri Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Bilgisayar Sistemleri
Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Elektronik ve Bilgisayar Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Elektronik ve Bilgisayar Egitimi, Yonetim Bilisim Sistemleri, Istatistik ve
Bilgisayar Bolimii, Matematik ve Bilgisayar Boliimii, boliimlerinden lisans mezunu olmak. Tezli yiiksek lisans
Opr.Gor. Esit yapmis olmak. ASP.NET MVC velveya ASP.NET Core, C#, HTML, Javascript, CSS, SQL programlama
Bilgi Islem Daire (Uygulamali Agirhik Rektorliik (Personel Dairesi dillerini bilmek ve yazilim gelistirme alaninda belgelendirmek kayd: ile lisans egitimi sonrasinda deneyime
OE202118  |Rektorlitk Baskanhg: Birim) 75  |Sayisal 60 Baskanlig1) sahip olmak.




